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Aktuellt om Fran ord till handling -projektet

Basta lasare,

Har far du ett koncist informationspaket om aktuellt inom ramen for projektet Fran ord till handling. I detta brev
berattar vi om det tvd dagars jamstéalldhetsevenemang som ordnades i maj. I bloggen Frén ord till handling inom
jamstélldheten mellan romska kvinnor och man, analyserar man sardragen i jamstalldhetsarbetet i det romska

samhallet.

I slutet av brevet finns kontaktinformation till medarbetarna i projektet. Nasta nyhetsbrev utkommer i augusti.

Trevlig lasning!

Jamstdlldhet som en resurs - hdlsningar fran ett samrad om
jamstadlldhet mellan romska kvinnor och man

I maj ordnade projektet Frén ord till handling ett tva dagars evenemang om jamstalldhet och hur denna omsétts i
praktiken. Under den férsta dagen ordnades ett samrad for romska kvinnor och man. Under den andra dagen
erbjods de romska organisationerna, jamstéalldhetsaktérerna och jamstéalldhetsorganisationerna en mdojlighet att

bilda narverk sinsemellan och dryfta gemensamma mal.

Samradet for romska kvinnor och man bérjade med ett anférande om lagstiftningen om jamstalldheten mellan
konen och de grundldggande begreppen inom denna. Meija Tuominen fran jamstalldhetsenheten vid SHM beréttade
ocksd om integrering av kénsaspekten och férdelarna med detta. Anférandet belystes genom konkreta exempel.

Vad ar projektet Fran ord till
handling?

Frén ord till handling ar ett EU-finansierat projekt
samordnat av social- och halsovardsministeriet. Malet
for projektet ar att 6ka och folja upp kunskaperna om
politiska programmet for romer (ROMPO) pa region-
och lokalniva, medverka till att regionala och lokala
natverk bildas mellan romer, myndigheter och andra
aktorer for att bidra till att genomféra ROMPO samt
sprida basta praxis kring genomférande pa lokal- och
regionniva. Projektet genomférs i samarbete med
regionala delegationer for romska arenden.

Sarita Friman-Korpela, projektchef fér Fran ord till
handling, redogjorde for projektet och dess syfte att
inforliva jamstalldhetsaspekten i verkstallandet av det
politiska programmet avseende romer.
Utg@ngspunkten &r de olika jamstalldhetsutmaningar
som saval kvinnor som man méter. I sitt anférande
riktade Tino Varjola deltagarnas uppmarksamhet pa
hur jamstédlldheten i de romska familjernas vardag
omsatts i praktiken. Jamstalldheten borde betraktas
som en resurs som familjerna kan 6sa ur.

Deltagarna delades upp i en workshop for romska
kvinnor respektive en fér romska man. Vardera
gruppen ventilerade romernas delaktighet och
representativitet, jamlikhet inom sysselsattning och
utbildning, vélfards- och halsofragor, fordomar
gentemot romerna och metoder for att dvervinna dem
samt kulturella férandringar pa jamlikhetsomradet.
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I eftermiddagsdiskussionerna ventilerades de romska
kvinnornas och mannens representation i olika
organisationer och andra paverkansforum. Den manliga
respektive kvinnliga representationen befinner sig oftast i
balans. I de romska organisationerna finns kvinnliga
medarbetare, men kvinnorna sitter séllan p& ledande poster.
Det kunde ocksa finnas fler kvinnor pa ordférandeposterna. I
icke-romska organisationer dr de romska mannens och
kvinnornas representation liten. I diskussionerna dryftade
man de romska kvinnornas och mannens roller och hur
dessa padverkar exempelvis yrkesvalet, studierna och
fordomarna gentemot romer. Exempelvis kan en romsk
kvinna i traditionella kldder méta manga slags férdomar, och
romska man antas i sin tur ofta vara hast- eller bilhandlare.
Ocks3 i de moderna yrkena styrs de romska flickorna latt till  Fotografi: Henna Huttu beréttade om dagens program.

vardsektorn och mannen exempelvistill logistik. Man ans3g att det &r besvérligt att anmala konkret diskriminering.

Under evenemanget grunnade man dessutom 6ver de romska mannens och kvinnornas arbeten. For romska
kvinnor kan de traditionella kladerna géra det svarare att hitta jobb jamfort med man. Arbete orsakar krav pa
forandringar i familjelivet. Det gar redan att skdnja férandringar i hur familjelivet ordnas, eftersom manga pappor
deltar i familjelivet mer aktivt an tidigare.

Ocksa utbildningen véckte en livlig diskussion bland deltagarna. Utbildningsméjligheterna &r i princip 6ppna for
bdde romska man och kvinnor. Yrkesvalet styrs av utbildningsutbudet i regionen, den egna attityden och
motivationen. I praktiken séker sig ménnen dock ofta till tekniska branscher och kvinnorna till vard och omsorg. I
fraga om de offentliga hélsovardstjansterna efterlystes bittre kdnnedom om den romska kulturen fér att det ska
vara lattare att anlita tjansterna. Diskussionen pekade ocksa pa att i ett arbete som fokuserar pa den etniska
diskrimineringen av en hel grupp kan det vara svart att identifiera de olika svarigheter som de olika kénen méter.

Evenemanget erbjdéd en bra sprangbrada till att fortsétta jamstalldhetsdiskussionen och 6ka
informationsspridningen bland romerna.

Intensivt jamstalldhetsarbete genom samverkan

Under evenemangets andra dag var syftet att féra de romska organisationerna och jamstalldhetsaktérerna samman
kring samma bord fér att begrunda gemensamma mal, ambitioner och samarbetsformer. Inledningsvis redogjorde
Sarita Friman-Korpela for projektet Fran ord till handling i bade Finland och Europa och det jamstalldhetsframjande
arbete som redan gjorts inom den romska politiken. Milla Sandt, generalsekreterare for delegationen for
jamstalldhetsarenden vid social- och halsovardsministeriet, beridttade om delegationens verksamhet och mal.
Utifr@n sina egna erfarenheter redogjorde Tuula Lindgren (Kromana), Tuula Akerlund (Romano Missio) och Pa&ivi
Majaniemi (Finlands romaniférening) om de romska organisationernas mdojligheter och medel att framja
jamstalldheten mellan kvinnor och man. Anférandena fick beréom for balansen mellan den &rliga
problembeskrivningen och de uppbyggande forslagen.

En stor del av debatten kring romernas jamstalldhet fors utanfér det romska samhallet, och romernas delaktighet i
debatten har fallit i skugga. Pa sa satt erbjod evenemanget en bra jordman for en fortsatt jamstalldhetsdebatt,
gemensamt meningsutbyte och samarbete. Det vald i nédra relationer som romerna méter aktualiserades i
diskussionerna. Numera kan kvinnorna fa stéd, men mannen ldmnas ofta utan stédinsatser.
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Det finns ocksd ett behov av verksamhet och tjanster med I18g troskel. Enligt foreningen Kromana ry:s utredning
2015 I3ter m&nga romska kvinnor bli att anféra klagomal éver diskriminering som de har mott, eftersom de tycker
att processen ar besvérlig. Anda &r det viktigt att de som rdkat ut for diskriminering tar mod till sig och kontaktar
exempelvis diskrimineringsombudsmannen. Diskriminering pa flera grunder utgér ett problem; det kan vara svart
att avgdra om ett @rende hor till diskrimineringsombudsmannen, jamstalldhetsombudsmannen, den myndighet som
ansvarar for diskriminering i arbetslivet eller ndgon annan aktér. Romernas anféranden visade att diskriminering i
forsta hand behandlas utifr@n etnicitet och inte kén. Identifieringen av diskriminering p& grund av kén forutsatter
ocksa mer kunskap hos de romska aktivisterna.

Som ett konkret medel fér att 6ka dialogen mellan de romska organisationerna och jamstalldhetsorganisationerna
foreslogs att de romska organisationerna kunde utse en foretradare for en jamstalldhetsorganisation till sina
styrelser. D skulle dialogen bli kontinuerlig och mer vardaglig. Avslutningsvis fick varje deltagare beréatta vilka
konkreta atgarder var och en sjalv kommer att vidta.

Bloggen: Fran ord till handling inom jamstalldheten mellan romska kvinnor och man

Ytterligare information

Henna Huttu, konsultativ tjansteman Leea Rautanen-Muhli, projektkoordinator
henna.huttu(a)stm.fi leea.rautanen-muhli(a)stm.fi

Fraga mig om: Fran ord till handling-projektet, Fraga mig om: Fraga mig om: Fran ord till handling
politiska programmet fér romer (ROMPO) och projektet, webbsida (romani.fi/sanoista-tekoihin) och
delegationen fér romska arenden evenemangen

Sarita Friman-Korpela, specialsakkunnig Taina Mutanen, avdelningssekreterare
sarita.friman-korpela(a)stm.fi taina.mutanen(a)stm.fi / ronk(a)stm.fi

Fraga mig om: Fran ord till handling-projektet och Fraga mig om: Delegationen fér romska &renden,
romska d@renden i EU ekonomiférvaltning och resor
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