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Tama raportti on kooste, jossa kerrotaan tyopajojen
rakenteesta, tyopajoissa keratyista nuorten ajatuksista
seka kaikkien osallistujien palautteista.

Raportin avulla saat kasityksen siita, mita
romaninuoret ajattelevat vaikuttamisesta ja millaiset
asiat puhuttelivat naiden tyopajojen nuoria.

"Vaikuta varista
valittamatta”



JOHDANTO

Taustatietoa

Romanityopajat toteutettiin yhteistyossa sosiaali- ja
terveysministerion kanssa osana Sanoista tekoihin 2 -
hanketta.

TyOpajojen tavoitteet ja menetelmat suunniteltiin
yhdessa hankkeen projektikoordinaattori Katja
Vauhkosen seka tyoryhman kanssa. Lisaksi projektin
visuaalisten materiaalien tuottamisessa oli mukana
ammattiopisto Luovi.



TyOpajoja toteutettiin yhteensa kolme kappaletta;
Nurmijarvella, Kauhajoella ja lisalmessa. TyOpajoihin
osallistui yhteensa 77 henkiloa. Luku sisaltaa myos
osallistuneet yli 29- vuotiaat henkilot. Kaikissa tyopajoissa
oli mukana alueellisia suunnittelijoita (Malla Laiti ESAVI,
Henry Lindgren PSAVI, Helena Valentin ISAVI). He myos

osallistuivat loppukeskusteluun ja velvat nuorten viesteja
eteenpain.

TyOpajan teemana oli nuorten vaikuttaminen ja sita
kasiteltiin esimerkiksi asunnon saannin-, opiskelu-,
tyollisyys-, osallisuus- ja kulttuurin sailyttamisen teemojen
kautta.

TyOpajan tavoite oli kerata nuorten mielipiteita,
kokemuksia ja ideoita vaikuttamiseen liittyen seka
kartuttaa heidan kasitystaan omista mahdollisuuksista
vaikuttaa seka yksiloina etta osana yhteisoa. Tyopajojen
peruslahtokohta oli nuorten aanen esiintuominen ja
osallisuuden vahvistaminen.

Kauhajoki

Iisalmi

@ ---

Nurmijarvi



a TyOpajan rakenne:
o Alkutervehdys
"Kohtaa minut « Hsitys yhteiskunnallisen vaikuttamisen merkityksesta ja
yksilona'" kanavista ja romaninuoren oma vertaisvaikuttajatarina
e Lammittelyharjoitus
o Learning café - tyoskentely ja jatkotyostettavan teeman
valinta
o Koosteiden tekeminen eniten kiinnostavasta aiheesta
e Lyhyt presentaatio
» Palauterinki

TyOpajoissa tarjottiin lounas ja kahvi seka tutustuttiin
eurooppalaisten romanien tuottamiin lyhyisiin
videotervehdyksiin. TyoOpajan lopussa oli kantaaottava
valokuvaus, jonka aikana nuorilla oli mahdollisuus tehda omia
vaikuttamisviesteja. Kohderyhmana oli 15-29 vuotiaat
romaninuoret. Pajoissa oli kuitenkin myos yli 29-vuotiaita
osallistujina. Ensimmainen Nurmijarvella toteutettu tyopaja
streamattiin nettiin. Striimausta seurasi 37 katsojaa. Pysyva
linkki streamiin 1oytyy taalta.


Esittäjä
Esityksen muistiinpanot
TÄÄ ON MUSTA TOISTOA

https://www.youtube.com/watch?v=-W3dPHz-Qbw&feature=youtu.be

KASITELLYT TEEMAT

1. Voimaantuminen ja osallisuus — Miten voisimme
rohkaista romaninuoria ja paavaestoa kohtaamaan (koulu,
tyd, harrastukset)? Miten voisimme edistdd romaninuorten
osallistumista harrastus- ja vapaa-ajan toimintaan?

2. Miten voisimme edistda romaninuorten paasya
toisen asteen koulutuksen piiriin (lukio/ammattikoulu)?

3. Miten voisimme edistaa romaninuorten yrittajyytta ja
tyollistymista?

4. Miten voisimme edistda romaninuorten tasavertaisia
mahdollisuuksiaan asunnonsaantiin
(vrt. paavaesto)?

Teemat nostettiin Rompo-

ohjelmasta.

5. Mita voisimme tehdd, jotta romanikieli ja —-kulttuuri
Suomen romanipoliittinen sailyisi elinvoimaisina? Mita voisimme tehdd muiden
ohjelma (RO/VIPOZ) 2018-2022 maiden romanien oikeuksien edistamiseksi?



Kauhajoki: 26

e 1bnuorta:
e bnaista
o 10 miesta
e 11 muuta osallistujaa

Nurmijarvi: 23

12 nuorta:
* 9naista
e 3 miesta
11 muuta osallistujaa

PAIKKAKUNNAT

Maaralliset tulokset

J—

3 paikkakuntaa
40 nuorta (13-29
vuotiaat)

- 37 muuta osallistujaa
(romanijarestojen edustajat,
viranomaiset, vertaisvaikuttajat,
STM.n ja Nuorten Akatemian
tyontekijat)

Iisalmi: 28
13 nuorta:
e 3naista
e bmiesta
* 15 muuta osallistujaa




TILAT

TyOpajat jarjestettiin yhteistyossa kunkin paikkakunnan
paikallisen romanijarjeston kanssa (paitsi Kauhajoella). He
myo0s auttoivat tilavalinnassa. Oli tarkeaa valita tila, joka
olisi romaninuorille ennestaan tuttu ja jonne olisi helppo
tulla. Lisaksi tiloissa tuli olla mahdollista jarjestaa ruokailu
ja kahvitus. Ennen tilaisuuksia arvioitiin tarve
lastenhoidolle, mika jarjestettiinkin Nurmijarvella.
Tyoskentelyn vuoksi tarvitsimme tilaan myos projektorin
ja aanentoiston.

Nurmijarvella tapahtuma jarjestettiin Klaukkalan
seurakunnan tiloissa. Kauhajoella tilaksi valikoitui
Suupohjan ammatti-instituutti ja Ilisalmessa olimme
seurakunnan kerhotilassa.



MINUSTAKO VAIKUTTAJA?

TyoOpajan kulku



OHJELMA




INTRO

Tutustuminen

TyOpaja aloitettiin esittelemalla erilaisia tapoja
vaikuttaa.

Esityksen jalkeen kuulimme vertaisvaikuttajien
omia kokemuksia vaikuttamisesta.

Katsoimme myos paikallisten romaninuorten
videotervehdyksia Bulgariasta, Hollannista,
Kosovosta ja Unkarista. Videoissa nuoret korostivat
yhteistyon tarkeytta vaikuttamisessa. Paaviesti oli:
"Olkaa sinnikkaita, alkaa luovuttako.”



‘- Tunnelmaan virittaydyttiin

vaikuttamisteemaisen
tutustumisbingon avulla.



LEARNING CAFE

Vaikuttamisen tavat



‘-Ryhmissé tyOstettiin Learning café -

menetelmalla viitta
romanipoliittisesta ohjelmasta
noussutta arjen teemaa



‘- Ideoinnin vauhdittamiseksi

pisteilla oli pelillisena elementtina
Luovin kuvittamia
"vaikuttamiskortteja”, joissa oli
kuvattuna laaja Kirjo erilaisia
vaikuttamisen kanavia.

Teemaan elaytymiseen orientoivat
myOs pisteilla olevat tarinat.

Kuva: Maikki Kantola



YHTEENVETO

Ideointipohjan taytto



‘_ Osallistujia pyydettiin valitsemaan

teemoista se, joka puhutteli eniten,
ja jalostamaan ideat ja ajatukset
toimenpiteiksi:

o Mita yksilo voisi tehda
tavoitteen edistamiseksi?

o Mita romaniyhteiso voisi tehda
tavoitteen edistamiseksi?

o Mita yhteiskunnan tulisi tehda
tavoitteen edistamiseksi?



‘- Ryhmaét esittelivat tuotoksensa ja
toimenpide-ehdotuksensa muille ja
naista kaytiin keskustelua yhdessa.
[isalmessa tuotoksia oli kuulemassa
alueellisen suunnittelijan lisaksi

myos paikallisia nuorten asioista
vastaavia viranomaisten edustajia.

ESITYKSET

Keskustelu



KANTAAOTTAVA VALOKUVA

Nuorten viestit



‘- TyOpajan lopussa osallistujilla oli

mahdollisuus kirjoittaa oma
valkuttava viestinsa kylteille ja
tulla kuvattavaksi.

Nuorilla oli myos mahdollisuus
valita valmiista viesteista itsea
puhuttelevia.



TULOKSET
Johtopaatokset

TyOpajaan osallistuminen oli nuorille voimauttava
kokemus.

Usellle heista tama oli ensimmainen taman tyyppinen
tilaisuus.

Erityisesti vertaisten kertomat vaikuttajatarinat innostivat
nuoria. Romaninuorissa on yha enenevissa maarin loistavia
vaikuttajaesimerkkeja, mika kannustaa muitakin
ryhtymaan

vaikuttajiksi yhteisissa asioissa.

Hieman yllattaen suosituimmaksi teemaksi tyOpajasarjassa
nousi romanikielen ja -kulttuurin sailyminen, joka valittiin
jatkotyostoon kaikissa tyOpajoissa. Nuoret

kokivat kulttuurisen osaamisen vahvistamisen tarkeana:
miten kannustaa vanhempia opettamaan taitoja ja kielta
nuoremmille sukupolville?
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TULOKSET

Johtopaatokset

Vaikuttamiskeinojen Kkirjo oli osallistujille osin tuttu ja suurin
anti olikin konkretisointi omien vaikuttamiskeinojen ja arjen
toiminnan valilla. Oli hyodyllista tuoda esiin erilaisten
romanijarjestojen ja paikallisen nuorisotoimen keinoja auttaa
nuoria heita innostavissa teemoissa.

TyOpajoissa todettiin, etta erilaiset vertaismentorointiohjelmat,
kulttuurikohtaamiset paavaeston kanssa seka koulutukset
romaanikulttuuriin niin virkamiehille, kuin tavallisillekin
1hmisille olisivat tarpeellisia.

Paavaestolta nuoret toivoivat avointa mielta: Kohtaa minut
yksilona! Romanikulttuurin tunnettuuden lisaaminen ja
ystavystyminen nahtiin yhdeksi parhaimmista keinoista
poistaa ennakkoluuloja.
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Lopputyostoon valitut teemat

Nurmijarvi

Kauhajoki

Iisalmi

1. Voimaantuminen ja osallisuus + harrastustoiminta

2. Romaninuorten paasy toisen asteen koulutuksen
piiriin

v/
v/

3. Yrittajyys ja tyollistyminen

4. Tasavertainen mahdollisuus asunnonsaantiin

5. Romanikielen ja -kulttuuri elinvoimaisuus +
muiden maiden romanien oikeudet

v/
v/

NI\




ESITELLYT IDEAT NURMIJARVI

Ystavystyminen paavaeston kanssa ja heidan kutsuminen
romanien tilaisuuksiin nahtiin tarkeana keinona vaikuttaa
asenteisiin ja sita kautta tyon- ja asunnon saantiin.

Romanikielen sailyminen puhutti kovasti Nurmijarvella ja
osallistujat saivat konkreettisia neuvoja kielenopetuksen
edistamiseen omalla paikkakunnallaan.

Romanikielen ja -kulttuurin tuntemusta haluttiin parantaa
myoOs paavaeston keskuudessa. Todettiin, etta romanikulttuuri
on paavaestolle melko tuntematon. Yhtena ideana tahan olivat
romaninkieliset katumainokset
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ESITELLYT IDEAT KAUHAJOKI

Romaninuoret painivat samankaltaisten haasteiden
kanssa kuin muutkin nuoret: miten varmistua siita,
etta valittu ala on "se oikea.”

Nuoret kaipasivat lisaa tukea opinto-ohjaajilta. He
kokivat, etta nama ovat ylityollistettyja, eivatka pysty
tarjoamaan kaivattua tukea. Osa nuorista oli kokenut,
etta romaneja yha ohjataan vain tiettyihin
ammatteihin: kokiksi, automekaanikoksi,
lahihoitajaksi jne.

Useissa ryhmissa, myos muilla paikkakunnilla, nousi
esiin oman kokoontumistilan tai kerhon tarve ja niita
ideoitiin innokkaasti. Lopputuotokset lahtivat nuorten
mukana jatkotyostoon Suomen romaniyhdistyksen Au
mensa- hankkeen jarjestamaan tilaisuuteen.

Ohjaamossa vasta kysyttiin:
"mita sina haluaisit tehda?”
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Paasy toisen asteen koulutuksen piiriin

@ Kauhajoki









ESITELLYT IDEAT IISALMI

Romaninuoret elavat kahden kulttuurin ristipaineessa.
Nuoret pohtivat, merkitseekO romanien integroituminen
paavaestoon oman kulttuurin hiipumista. Riipaisevimpia
kommentteja oli, etta nimen vaihto on ainoa avain tyon- ja
asunnonsaantiin. Iisalmessa toisaalta todettiin, etta
esimerkiksi asuntoasioissa on paljon positiivisia kaytanteita
jo olemassakin.

[isalmessa nuorten esityksia oli seuraamassa joukko nuorten
asioista vastaavien viranomaisten edustajia. He toivoivat
tiivilmpaa yhteistyota alueen romaninuorten kanssa.

Uusia ratkaisuja toivottiin omaan ammattiin liittyvan
tyOharjoittelupaikan hankkimiseen. Todettiin, etta
koulutuspolut peruskoulusta ovat parantuneet, mutta
opintopolkuja on tarpeen sujuvoittaa aikuisille (esim. alan
vaihtajille.). Myo0s erilaiset mentorointiohjelmat/kampanjat
koettiin tarpeellisina.
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@ lisalmi






@ lisalmi
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MUUT IDEAT & AJATUKS!

Kooste ideoinnista

Seuraavilla kalvoilla on koottu kaikki nuorten eri
teemojen alle tuottamat ideat, myos ne, jotka eivat
paatyneet jatkotyostoon.

Huomionarvoista on, etta keskustelu oli rikkaampaa,
kuin viestilapuille tiivistetyt ajatukset. Keskustelu,
vaikuttamiskeinoista kuuleminen ja positiiviset
esimerkit olivatkin tyopajan tarkeinta antia.

40









ROMANINUORTEN PAASY
TOISEN ASTEEN
KOULUTUKSEEN

OSALLISTUMINEN
HARRASTUS- JA VAPAA-
AJAN TOIMINTAAN

TYOLLISYYS JA
YRITTAJYYS

Nyrkkeily, bandikamat, karting-

autoilu,

ompelukerho: roijyn tekeminen,

hameen tekeminen,

musiikkikoulu, uusien soittimien

opettelu

Romaniyhdistyksilta rahoitusta

vapaa-ajan toimintaan ja
yllapitoon

Romanikahvila , omat tilat
nuorille

Konsertteja

Mene seurakuntaan,
hengellinen toiminta
Paljon mahdollisuuksia
kesatoihin

Saavuta,

aloita, paady tavoitteeseen
Panosta koulunkayntiin

Panosta peruskouluun , nosta arvosanoja
tarvittaessa

Valmistaudu paasykokeisiin
Oppisopimuskoulutus; haaste |6ytaa hyvia
oppisopimuspaikkoja

K3y kerhossa kertomassa omista
kokemuksista

Koulutusaloja monipuolisesti tarjolle omalla
paikkakunnalla

Esiintyjilla voi houkutella mukaan
opiskelijatapahtumiin

Koulutarvikkeiden hankkiminen (esim. Amis)
Kaverit kannustaa, TSEMPPII

Kansalaisaloite opinto-ohjaajien lisaamiseksi
peruskouluihin

Vapaaehtoistyota

TRILHA; Apua saa moniin eri aiheisiin/
ongelmiin Alojen edustajat keskustelemaan ja
kertomaan alastaan ja mita se pitaa sisallaan
Rohkeus

Verkostoituminen arkielamassa, jotta ihmiset
uskaltaisi tutustua paremmin

Kokeilla etsia kauempaa tai jopa ulkomailta

Somen vertaistukiryhmat: esim. perheelliset

opiskelijat

Lapset voi laittaa ip-kerhoon

Haaste loytaa

tyopaikkaa kulttuuripuetuksen takia

Ottaa yhteytta TE-toimistoon, pyytaa apua
CV:n tekoon tai mene yrittajakurssille
Rekrytapahtuma romaneille

Etsi kauempaa, jopa ulkomailta!
Kokemusasiantuntijoita kertomaan

Hyvia kohtaamisia romanin ja tydnantajien
valilla

Kysya yrittdjiltd neuvoa

yrityksen perustamisesta

Mentorointi

Nuorten kannustaminen ja tukiverkko
Mukana jarjestoissa,

harrastuksissa, vapaaehtoistydssa, somessa,
danesta, taide, osallistu tapahtumiin
Puskaradion kautta ilmoittaminen hyvista
tyopaikoista

Vaihda nimi

Mita korkeampi koulutus, sitd paremmin
tyollistyy (peruskoulu, amis ja siitd ylemmas)
Kohdata jokainen romani yksilona
Tavoittele unelmiasi!

Haastaa tyonantajia ottamaan romaninuori
toihin

Mediakampanjat, esim #tyonimi lisdamaan
tietoisuutta



VOIMAANTUMINEN JA KIELEN JA KULTTUURIN

SAILYTTAMINEN

OSALLISUUS, HARRASTUKSET

ASUNNONSAANTI

Kohtaaminen:

e Harrastusten kautta tai
nuorisotalojen kautta

e Tutustu kahvilla

* romanikahvila

e Etsi yhteiset mielenkiinnon

* Romaninkielisten laulujen laulaminen lapsille

* Romanikielen opetusta kouluihin

* Nuorten ja vanhojen kohtaaminen

e Kertoa meidan elamasta kauempaa tai jopa
ulkomailta tulleille

* Vanhemmat puhuisivat kieltd kotona

* Mene paikan paallle henkilokohtaisesti
* Mielipidekirjoitus, mielenosoitus

* Asuntoyhdistyksen hallituksen jaseneksi
e Suhteiden kayttaminen

* Vaihda nimi

e TyOnantajan suosittelut

kohteet * Romanikielen kerho e Pyytaa suositukset edelliselta
* Vaikuttavia kuvia & teksteja * Romanikielen opettajia kouluihin vuokranantajalta
someen e Kertoa esim. Suomen mallista (muun maan *  Tukitoimien hyodyntaminen

e Kulttuurikoulutus

e Ottaa ihmiset vastaan yksiloina

* Kertoa romaneista

e  Pitaa ylla koulu/ tyokaverisuhteita
e Vaikuttavia teksteja someen

romaneille)
e Tutustumalla duuniinsa
e El3a ja puhua
e Puhua kotona

* Nyt ei asialle voi mitaan mutta yrittakaamme
silti rikkoa ennakkoluulot

e Enemman asioita tiedotusvalineisiin

e Osallistua yhteiseen johonkin toimintaan missa

* Tuoda enemman niiden oikeuksien puutteita

esille/ levittaa tietoisuutta

voisi tutustua paremmin
Tuo romanikulttuuria enemman esille

Harrastustoiminta:

e Ompelukerho

* Haluaisin aloittaa nyrkkeilyn
e Uusien soittimien opettelu

* Nykyaan on mahdollista saada romanikielen
opetusta peruskoulussa, mikali opettaja
1Gytyy

* Avustustoiminta

¢ Omien asioiden kunniallinen hoitaminen niin ei
jaa ainakaan siita kiinni
* Romanina olen joutunut

Kieli tutuksi harrastusten kautta

Lukea romaninkielisia kirjoja lapsille
Opetusvideoita (esim. Youtubeen), lasten
ohjelmia romanikielella

peittamaan kulttuurini, jotta olen saanut
asunnon

Kohdata vuokranantaja yksilona kasvotusten
Etta jokainen saisi mahdollisuuden naytta
pystyvansa sitoutumaan sopimukseen



MATERIAALIT

TyOpajoihin tuotetut pohjat

suunnittelimme tyopajan menetelma- ja
materiaalikokonaisuuden. Tuottamisessa olivat
mukana myos ammattiopisto Luovin opiskelijoita,
jotka suunnittelivat ja toteuttivat tyopajojen
mainosjulisteet, seka kuvittivat tyopajassa kaytetyt
vaikuttajakortit.

TyOpajoja varten luotiin yht. 10 erilaista
tapausesimerkkia keskustelua virittamaan. Tarinoiden
sisalto tuotettiin Sanoista tekoihin 2 —hankkeen
vertaisnuorten kanssa.



JULISTEET

Luovissa tuotetut tapahtumajulisteet. Suunnittelu:
Sanna Eskelinen ja Leevi Kulmakorpi
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VAIKUTTAJAKORTIT

Inspiraatiokortit vaikutuskanavista



TAPAUSESIMERKIT

TyOryhman tuottamat tarinat



VAIKUTTAMISBINGO

Tutustumiseen ja virittaytymiseen
tuotettu bingopohja



TYOSTOPOHJA

TyoOstOpohja ideoille



PALAUTETTA




OSALLISTUJAT KERTOIVAT KOKEMUKSISTAAN...






Projekti oli meille vetajille erittain antoisa ja avartava. Nuorten
paneutuminen teemoihin seka heittaytyminen ideointiin oli upeaa ja
koimme vahvaa yhteisollisyyden tunnetta tyopajoissa. On

haastavaa luoda sellainen areena, missa romaninuoret pystyisivat
vapaasti kertomaan ja arvioimaan omia vaikuttamiskokemuksiaan
omista lahtokohdistaan. Loppuringeissa toistui: "Taman kaltaisia
tilaisuuksia pitaisi saada lisaa.” Avoin keskustelu ja esimerkiksi
pohdinnat oman paikan loytamisesta seka hyvaksytyksi tulemisesta ja
1tselle sopivan ammatin loytamisesta koskettavat kaikkia nuoria, mutta
usko vahva usko tulevaisuuteen ja omiin vaikuttamismahdollisuuksiin oli
havaittavissa.

Silla, etta joku uskoo sinuun, on suuri merkitys.

Sanoista tekoihin 2
—hanke/STM



AMMATTIOPISTO




Sanoista tekoihin 2
—hanke/STM

Minustako vaikuttaja - Romaninuorten
loppuraportti 2019
Reija Arnberg &
Heidi Valiméaki

Info@nuortenakatemia.fi

Kuvat: Luovi, Maikki Kantola,
Reija Arnberg & Heidi Valimaki
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