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Maakunnallisten romaniasiain toimenpideohjelmien (MAARO-oh-
jelmien) alueellinen toteutuminen vuosina 2019-2020

YHTEENVETO

Kysely lahetettiin 320 kuntaan ja kaupunkiin Suomessa ja Ahvenanmaalla. Kyselyyn vastasi 57
kuntaa, eli kyselyn vastausprosentti oli 18 %.

Vastanneista kunnista 4 % oli tehnyt MAARO-ohjelman. 79 % kyselyyn osallistuneista kunnista oli
vastannut, ettei heidan kunnassaan ole MAARO-ohjelmaa. 17 % vastanneista kunnista oli toden-
nut, ettei heidan kunnassaan asu romanivaestoa.

Yksi kunta oli vastannut, ettei heilla ole MAARO-ohjelmaa, mutta kaupungilla on kaupunkitasoi-
nen yhdenvertaisuussuunnitelma, joka kattaa yhdenvertaisuuslaissa asetetut syrjintaperusteet.
Toinen kunta oli vastannut, etta kunnassa toimii monialainen romaniasiain toimikunta, jossa on
edustus kaupungin, lautakunnan, seurakunnan, TE-palveluiden, tyollisyyspalveluiden, aikuissosi-
aalityon seka romanivdeston edustus.

Koulutus

Toimenpiteet romanien koulutukseen osallistumisen edistamiseksi 2019-2020

Kysymykseen vastasi 41 kuntaa. Monissa vastauksissa toistui se, ettei kunnassa ole kaytossa erik-
seen romanivdestodlle suunnattuja toimenpiteitd, vaan tarvittaessa hyodynnetaan kaikille suun-
nattuja opetuksen tukitoimia. Monet kunnat myds totesivat, etta koulujen tasa-arvo- ja yhden-
vertaisuussuunnitelmissa huomioidaan vahemmistot.

Muutamaan kuntaan oli palkattu romanitaustainen koulunkaynninohjaaja. Yhteen kuntaan oli
perustettu romanityoryhma 2020, ja sen keskeinen tavoite oli romaninuorten koulutusmahdolli-
suuksien ja harrastusmahdollisuuksien parantaminen. Yhdessa kunnassa koulutusasioita on kasi-
telty yhteisesti kunnan romanity6ryhmassa, jossa on oppilaitosten edustajia seka TE-toimistosta
ja Ohjaamosta. Sosiaalipalveluiden ja lastensuojelun tukitoimilla on edistetty lasten koulunkayn-
tia.

Eraassa kunnassa kasvatuksen ja koulutuksen toimialalla toimii moniammatillinen romanioppi-
laiden tuen verkosto, jonka tavoitteena on tukea lisata romanilasten ja —nuorten yleista hyvin-
vointia parantamalla mahdollisuuksia turvalliseen kasvuun, vahvistamalla lasten ja heidan van-
hempiensa osallisuutta ja yhteisollisyytta seka turvaamalla lapsille ja nuorille koulutus- ja tyollis-
tymispolku. Verkosto kattaa varhaiskasvatuksesta toiseen asteeseen.

Yhdessa kunnassa romaninuorten koulunkayntia oli tukenut romanityéryhman rinnalla myos
Elamaa varten -hanke. Yhteistyota oli tehty oppilaitosten kanssa ja konkreettisena toimena esim.
romaninuorten tukeminen ja auttaminen etaopinnoissa koronakevaan 2020 aikana.

Yhdessa vastauksessa esiin nousi se, etta romanioppilaiden liikkuvuus tekee opetuksen tuen jar-
jestamisesta ja ehjan koulupolun turvaamisesta haastavaa. Vastauksen mukaan tiheat muutot
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yleensa nakyvat oppimistuloksissa ja oppilaan edistymisessa. Eri maiden valilla liikkuvien oppilai-
den osalta kunnassa tuetaan kielenoppimista ja tehdaan yksiléllisia jarjestelyja opetuksen kieli-
tausta huomioiden osalta.

Toiveet yhteistyohon ja tukeen koulutusasioissa

Suurin osa toiveista koski lisatiedon ja -koulutuksen saamista romaneista ja romanikulttuurista.
Vastauksissa toivottiin esim. tietopakettia keskeisista romanikulttuurin tavoista. AVlen suunnitte-
lijoilta toivottiin koulutusta aiheesta ja koontia oppimateriaaleista seka hyvaksi todettujen kay-
tantojen esille nostamista koulutuksissa/ yhteistyopalavereissa.

AVlen suunnittelijoilta toivottiin my&s kaytannon tukea romaniopiskelijoiden ammatillisiin opin-
toihin suuntautumisessa.

Tyollisyys

Toimenpiteet romanien tyollisyyden tukemiseksi vuosina 2019-2020

Kysymykseen vastasi 37 kuntaa. Suurimmassa osassa vastauksia toistui se, etta kaytdssa ovat kai-
kille kuntalaisille yleisesti suunnatut tyollisyyden tukitoimet, eika erityistoimenpiteita ole tehty.

Eradssa kaupungissa oli tehty positiivisia erityistoimenpiteita nuorten kohdalla: heita oli haettu
verkostojen kautta toihin rekrytointi-ilmoitusten sijaan. Toisessa kunnassa romanityoryhma tyos-
kentelee etenkin nuorten koulutuksen ja tydllistymisen edistamiseksi: tyéryhmaan otetaan mu-
kaan TE-toimiston tyontekija ja kaupungin tyollisyysohjaaja. Lisdksi tassa kunnassa kansalais-
opisto on hakenut avustusta kurssille, jossa mm. pyritaan parantamaan romaninaisten digiosaa-
mista, milla on tydllistymista edistava vaikutus.

Yhdessa kaupungissa TYP:n (Tydllistymista edistava monialainen yhteispalvelu) aikuisten palve-
lut tekevat verkostoyhteistyota Romano Mission kanssa. Henkilostolle on annettu koulutusta yh-
denvertaisuudesta romaneihin liittyen syksylla 2020 ja nain ollen lisatty tietoutta romanitaustais-
ten tydllistamisen tehostamisesta.

Eraassa kaupungissa tyollisyyspalvelut siirtyivat koulutuskuntayhtyman alaisuuteen, jossa tyos-
kentelee romanitaustainen tydllisyyspalveluiden palvelupaallikko, erityisnuoriso-ohjaaja seka au-
topuolen tyonjohtaja.

Yhdessa kaupungissa romanityéryhma on huomioinut tavoitteet toimintasuunnitelmassaan.
Keskustelua on avattu paikallisen yrittajajarjeston kanssa. Romanien tyollisyyden tukeminen si-
saltyy kaupungin hallinnoiman Vast vastensa -hankkeen (ESR 2020 -2022) tavoitteisiin ja toimen-
piteisiin.

Toiveet yhteistyohon ja tukeen tyollisyysasioissa

Esiin nousi se, etta kentalla olisi hyva tietaa, etta romaniasioihin on erillinen suunnittelija. Tar-
keana nahtiin se, etta AVI:n suunnittelija markkinoi omaa tydstaan ja sen tavoitteita.
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Toivottiin, etta alueellisia tilaisuuksia voisi koronan jalkeen jarjestdaa enemman. AVI:n suunnitte-
lija koollekutsujana voisi ehka jo tulevana kevaana pitaa Teams-alustalla maakunnallisesti jonkin
infon tulevasta kuntakokeilusta ja sen tuomista muutoksista a) romanitaustaisille tydnhakijoille

b) viranomaisille ¢) tyonantajille.

Yhdenvertaisuus

Toimenpiteet romanien yhdenvertaisen kohtelun ja palvelujen kayton edista-
miseksi vuosina 2019-2020

Suuressa osassa vastauksia korostui se, ettei erillisia toimenpiteita ole tehty ja etta kuntalaisten
yhdenvertainen kohtelu on laht6kohta kaikissa palveluissa.

Yhdessa kaupungissa romaniasiat oli siirretty monikulttuuriasiain neuvottelukunnasta tasa-arvo-
ja yhdenvertaisuustoimikuntaan ja siirretty romaniasiat konsernihallintoon. Kaupungissa oli
my0s tehty laaja vahemmistoryhmien kartoitus.

Eradssa kaupungissa toimialat ja palvelukokonaisuudet ovat jarjestaneet koulutusta romanisen-
sitiivisyyden lisdaamiseksi henkilston osaamisessa. Kaupungin sosiaali- ja terveystoimialalla teh-
daan romaniperhetyotd, jossa tuetaan arjen hallintaa, vanhemmuutta seka lasten ja nuorten
koulunkayntia. Romaniperhetyontekijat auttavat perhetta myos kaytannon asioiden hoitami-
sessa eri toimialoilla. Romaniperhetyontekijat jarjestavat koulutusta romanikulttuurista ja roma-
niperheiden kanssa tehtavasta asiakastyosta.

Yhdessa kunnassa romaniasiain toimikunta on keskustellut keinoista helpottaa ja vaikuttaa
myonteisesti asenteisiin romanien vuokra-asuntojen saamiseen seka ylipaataan asumiseen liit-

tyen.

Toiveet yhteistyohon ja tukeen yhdenvertaisuusasioissa

Nahtiin tarkeaksi, etta mahdollisten asunnon saantia ja vahemmiston kohtelua koskevien kante-
luiden vuoksi AVI:n romaniasiain suunnittelijan tulisi olla tietoinen vuokrataloyhtion asukasvalin-
takaytanteista. Vastauksissa ehdotettiin, etta mikali asiaan liittyy syrjintaa tai vaarinkohtelua/oi-
keuksien vaarinkayttoa, voi AVI ottaa yhteytta asianomaisiin tahoihin.

Toivottiin tietoa romanikulttuurista kaikilla aloilla ja siita, mita kulttuurisia seikkoja olisi hyva ot-
taa huomioon koulutuksessa, asumisessa seka sosiaali- ja terveyspalveluissa.

Romanikieli ja -kulttuuri

Toimenpiteet romanikielen elvyttamiseksi ja yllapitamiseksi vuosina 2019-2020

Kysymykseen vastasi 33 kuntaa. Valtaosassa vastauksia korostui se, ettei romanikielen elvytta-
miseksi ja yllapitamiseksi ole tehty minkaanlaisia toimenpiteita.
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Muutamissa kunnissa oli annettu romanikielen opetusta peruskoulun oppilaille tai tarjottu kun-
nan tiloja romanikielen opetusta varten. Eraassa kunnassa oli jarjestetty tarvittaessa romanikie-
len opetusta kerhotoimintana. Yksi kunta vastasi, etta romanikielen oman aidinkielen opetus-
ryhma on perustettu, ja jos siihen ei saada tarpeeksi oppilaita, pyritdan romanikielta tekemaan
tutuksi romanilapsille kerhotoiminnan kautta (kielipesakerho).

Yhdessa kunnassa romanityoryhma on kasitellyt saannollisesti romanikielen sailymista tukevia
toimenpiteitd, mutta valitettavasti kyseisiin toimintoihin on kunnassa liian vahan resursseja.

Toimenpiteet romanikulttuurin ja -taiteen tukemiseksi vuosina 2019-2020

Kysymykseen vastasi 36 kuntaa. Suurimmassa osassa vastauksia todettiin, ettei erityisia toimen-
piteita ole tehty.

Eras kaupunki vastasi, etta heidan kaupunginmuseonsa on museoiden valtakunnallisessa tyonja-
ossa romanikulttuuria tallentava museo. Museo dokumentoi ja tallentaa romanikulttuuriin liitty-
vaa aineistoa kokoelmiinsa ja jarjestaa romanikulttuuriaiheisia nayttelyita ja musiikkipitoisia, ro-
manikulttuuria esittelevia tapahtumia ldhes joka vuosi. Museon perusnayttelyssa on romanikult-
tuuria esitteleva kokonaisuus, ja my6s romanikulttuuriin liittyvia vaihtuvia nayttelyita jarjeste-
taan lahes vuosittain.

Muita esimerkkeja toimenpiteista eri kunnissa olivat suunnitteilla oleva romanivaatetuksen
kurssi tyovaenopistossa ja erilaisten tilojen tarjoaminen romanivaeston kokoontumispaikoiksi
seka laulu- ja musiikkiharjoittelua varten.

Yhdessa kunnassa oli suunniteltu valtakunnallisen romanipaivan yhteyteen tapahtumaa, jossa
olisi ollut mahdollista tutustua romanikulttuuriin. Samoin oli suunniteltu koulutusta varhaiskas-
vatus- ja opetushenkilostolle.

Toiveet yhteistyohon ja tukeen romanikieleen, -kulttuuriin ja -taiteeseen liittyvissa
asioissa

Toivottiin AVI:n suunnittelijan toimivan tiedon ja ideoiden valittajana, kun kunnassa suunnitel-
laan hankkeita ja haetaan niille rahoitusta. Toivotiin my®és, etta suunnittelija informoi kulttuu-
rialalla tapahtuvista, romanikulttuuriin liittyvista tapahtumista.

Toivottiin tietoa hyvista kaytannoista ja esimerkeista muilta alueilta.
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Yhteiskunnallinen osallisuus

Toimenpiteet romanilasten ja -nuorten osallisuuden huomioimiseksi vuosina
2019-2020

Kysymykseen vastasi 37 kuntaa. Suuressa osassa vastauksia todettiin, ettei erityisia toimenpiteita
ole tehty ja etta lasten ja nuorten osallisuuden rakenteet pohjautuvat kouluissa seka oppilaitok-
sissa tapahtuvaan oppilas- ja opiskelijakuntien seka nuorisovaltuuston toimintaan. Nain ollen
kaikilla lapsilla ja nuorilla on tasavertainen mahdollisuus tulla kuulluksi ja osalliseksi.

Yhden kaupungin nuorten palveluissa on palkattuna taysipdivdinen romaninuorisotyosta vas-
taava nuoriso-ohjaaja, joka pyrkii edistamaan romanilasten ja —nuorten osallisuutta monin ta-
voin. Lapset ja nuoret paasevat vaikuttamaan toiminnan sisaltéon jokaviikkoisessa ja muussa
saanndllisessa toiminnassa kuten erilaiset kerhot, pienryhmatoiminta ja leirit seka erilaiset tapah-
tumat ja livelahetykset.

Eraan kaupungin nuorisopalveluissa on tehty romanityota, varhaiskasvatuksessa lisatty tietoa
romanikulttuurista.

Toimenpiteet romanivaeston yhteiskunnallisuuden osallisuuden tukemiseksi vuo-
sina 2019-2020

Kysymykseen vastasi 31 kuntaa. Osassa vastauksia todettiin, ettei erityisia toimenpiteita ole tehty
ja etta kaikilla kunnan asukkailla on yhtaldiset osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuudet.

Muutamissa kunnissa oli perustettu romanityéryhma.
Eraan kaupungin palvelujen yhdenvertaisuussuunnitelman laatimisessa oli muun muuassa
kuultu Suomen Romanifoorumia. Kyselya yhdenvertaisuuden ja tasa-arvon edistamisesta oli ja-

ettu sosiaalisen mediassa romaniyhteistyoryhmissa. Lisaksi kaupungin yhdenvertaisuustoimi-
kunta on kokouksissaan kasitellyt romaniasioita ja lausunut romanien aseman edistamisesta.

Toiveet yhteistyohon ja tukeen osallisuusasioissa

Vastauksissa esiin nousi ehdotus, voisiko kuntayhteistyota lisata. Toivottiin, etta romanivaesto
voisi saada AVI:n suunnittelijalta tietoa siita, etta peruspalvelut ja muut kuntien palvelut ovat yh-
denvertaisesti kaikkien vaestoryhmien saatavilla.

Romaneita ja romanikulttuuria kasittelevat ohjelmasisallot

Toimenpiteet romaneita ja romanikulttuuria kasittelevien ohjelmasisaltojen lisaa-
miseksi vuosina 2019-2020

Kysymykseen vastasi 31 kuntaa. Suurimmassa osassa vastauksia todettiin, ettei erityisia toimen-
piteita ole tehty.
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Yhdessa kaupungissa romanikulttuuria oli tehty nakyvaksi seuraavin toimin: romanivaeston
edustajat ovat tuottaneet blogin ja uutistapahtuman romanien kansallispdivana kaupungin si-
vustolle. Kaupungin lehdessa oli haastattelu romanikulttuurista. Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuus-
toimikunnan toimintasuunnitelman toimialakatsauksessa painotettiin sivistystoimen romani-
nuorten toimintaa. Kaupungin kuvapankkia on tadydennetty paikallisen romanivaeston kuvilla.

Eradssa kunnassa oli etayhteyksia hyodyntaen jarjestetty mm. nuorille Terne Apre, nuorten
vuoro -hankkeen koulutus. Samassa kunnassa on tulossa vuoden 2020 lopussa Miriam Attiaksen
Depolarisaatio - vastakkainasettelun purku -koulutus Elamaa varten -hankkeen ja paikallisroma-
nitydryhman yhteisesti jarjestamana, naita ohjelmasisaltoja on tarjottu romanien lisaksi myos
viranomaisille ja mm. kasvatus-ja opetushenkildstolle.

Toiveet yhteistyohon ja tukeen media-asioissa

Vastauksissa todettiin, etta media-asioissa tuki olisi tarkeda. Media-alalla toimiville tulisi jarjestaa
informaatiotilaisuuksia ja koulutusta romanikulttuurin ja romaneihin liittyvien asioiden esille-
tuomisessa.

Yhdessa vastauksessa pohdittiin, etta yhteistyo voisi olla mahdollisesti kunnan viestinnan kanssa
tehtavaa.

Paikallinen romanityo

Toimenpiteet paikallisen romanityon kehittamiseksi vuosina 2019-2020 (esim. ro-
manityoryhma, yhteiset seminaarit, kv. romanipaivan huomioiminen)

Kysymykseen vastasi 34 kuntaa. Useampi kunta vastasi, etta siella toimii paikallinen romanity6-
ryhma. Useampi kunta kertoi myds huomioivansa kansainvalisen romanipaivan vuosittain jarjes-
tamalla erilaista ohjelmaa ja tilaisuuksia eri palvelukokokonaisuuksissa seka liputuksella. Koro-
nasta johtuen kuitenkin tapahtumat olivat peruuntuneet vuodelta 2020.

Toiveet yhteistyohon ja tukeen paikallisen romanityon kehittamiseksi

Esiin nousi se, etta AVI:n suunnittelija voisi tuoda tietoa romanitydsta valtakunnallisesti ja EU:n
tasolla.

Yksi ehdotus oli, etta olisi mielenkiintoista kuulla muiden kuntien kokemuksista paikallisista ro-
manitydryhmasta; kuka niista vastaa kunnissa ja miten vaikuttavia ne ovat olleet.

Korostettiin, etta romanityoryhman kehittamisen tukena suunnittelijalla on tarkea rooli, ja poik-
keusolojen jalkeen normiarkeen palatessa olisi tarkeaa saada suunnittelija paikan paalle tyoryh-
man kokouksiin vahintaan puolivuosittain.
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Kansainvalinen romanityo

Toimenpiteet romaniasioihin liittyvan kansainvalisen viranomaisyhteistyon vahvis-
tamiseksi vuosina 2019-2020 (esim. hankkeet, tapahtumat, media)

Kysymykseen vastasi 33 kuntaa. Suurimassa osassa vastauksia sanottiin, ettei erityisia toimenpi-
teita ole tehty.

Yksi kaupunki kertoi, etta my6s romanien aanta kuullaan tulevissa Euroopan kulttuuripaakau-
punki 2026 -yhdenvertaisuustydpajoissa.

Yhdessa kunnassa alueellisessa romaniasiainneuvottelukunnassa kasitellaan aika ajoin kansain-
valista romanityota.

Eradssa kaupungissa yhdenvertaisuustyo sisaltaa kansainvalisen ulottuvuuden siten, etta kehit-
tamistyota on tehty asiakkaiden/potilaiden yhdenvertaisuuteen liittyen kansainvalisessa TF MED
tyoryhmassa (Task Force Migration, Equity, Diversity), jossa olen ollut mukana vuodesta 2012
saakka.

Kaupunki toimii European Coalition of Cities Against Racism -verkostossa, jossa yksi toiminnan
keskipisteena on edesauttaa romanien yhdenvertaisuutta paikallisella tasolla. Verkostossa jae-

taan toimivia tyokaluja romanien yhdenvertaisuuden edistamiseksi.

Toiveet yhteistyohon ja tukeen kansainvalisen romanityon edistamiseksi

Toiveena oli saada tietoutta romanien tilanteesta eri puolilla maailmaa ja Suomessa ja saada val-
miuksia, kun kansainvalisia romaneja saapuu kunnan alueelle.

Todettiin, etta Suomen romaneja kulkee paljon Ruotsin ja Suomen valilla. Kunnat, jotka nostivat
asian esille vastauksissaan, totesivat, ettei heilla ole yhteistyota Ruotsin kanssa ja pohtivat myos,
onko taman kehittamiselle tarvetta.

Eraassa vastauksessa pohdittiin, etta keskisuurissa ja pienissa kunnissa kuntakohtainen yhteistyo
ei ole paras mahdollinen tapa vieda romaniasioita eteenpain. Romanien osuus vaestomaarasta
on usein suhteellisen pieni. Tasta syysta ohjausta kunta- ja alueyhteistyohon olisi hyva kaikelta
osin vahvistaa.

Toivottiin, etta AVI:ssa romaniasioita hoitava suunnittelija voisi tuoda esille esimerkkeja, miten
muualla tuettu osallisuutta, integraatiota yhteiskuntaan.



